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ABSTRACT

Decisions support system (DSS) is a computer - based system that serves to help improve the quality of
decision making, the determination of high achieving graduate students, is one example of the application of
DSS. The purpose of this research is to make a DSS application that later can determine the outstanding
graduates of Unipdu jombang information system study program using the Analytical Hierarki Process (AHP)
method. In accordance with the parameter of criteria that have been determined by this DSS built using
PhpMyAdmin as the manufacturing program and MySQL as the database. The result of this study that
produce data values and calculation outputs from this system can help decision making in choosing
alternative for the selection of high graduated students.

Keywords : Decision Support system, AHP (Analytical Hierarki Process), Information system study Program,

Achievement
ABSTRAK

Sistem pendukung keputusan (SPK) merupakan sebuah sistem berbasis komputer yang berfungsi untuk membantu
meningkatkan kualitas pengambilan keputusan, penentuan mahasiswa lulusan berprestasi merupakan salah satu contoh
penerapan SPK. Tujuan dari penelitian ini yaitu membuat aplikasi SPK yang nantinya dapat menentukan lulusanberprestasi
pada program studi sistem informasi Unipdu jombang menggunakan metode Analytical Hierarki Process (AHP) sesuai
dengan parameter atau kriteria yang telah ditentukan. Sistem pendukung keputusan ini dibangun menggunakan
PhpMyAdmin sebagai program pembuatannya dan MySQL sebagai database-nya. Hasil penelitian ini yakni menghasilkan
data nilai dan output perhitungan dari sistem ini dapat membantu pengambilan keputusan dalam memilih alternatf
pemilihan mahasiswalulusan berprestasi.

Kata kunci : sistem pendukung keputusan, AHP, Prodi Sistem Informasi Unipdu, Prestasi

1. PENDAHULUAN mengatasi masalah tersebut, cara yang dapat
digunakan diantaranya dengan melakukan analisis
terhadap  mahasiswa-mahasiswa dan  memilih
mahasiswa terbaik. Mahasiswa terbaik prodi sistem
informasi akan menjadi prioritas utama bagi fakultas,

dengan pemberian penghargan [6].

Unipdu merupakan sebuah perguruan tinggi yang
berada di Jombang dan memiliki banyak mahasiswa
yang berprestasi dalam setiap bidangnya. Namun
pada prodi sistem informasi fakultas saintek Unipdu
belum ada parameter atau kriteria yang dapat digunakan

sebagai acuan untuk menentukan mahasiswa lulusan
berprestasi. Sehingga tidak jarang penentuan lulusan
berprestasi terdapat masalah.Untuk
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Alur pemilihan yang saat ini berjalan hanya
menggunakan data IPK semester terakhir, yang mana
hasilya masih belum bisa akurat dan tak
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jarang menimbulkan masalah lain. Sebab itu perlu
untuk dibuatkan sistem pendukung keputusan
(SPK) yang bisa digunakan untuk menganalisa dan
memilih mahasiswa lulusan berprestasi berdasarkan
beberapa kriteria yang sudah ditetapkan, agar
keputusan yang didapatkan menghasilkan data akurat
dantepat sasaran.

Metode yang sesuai digunakan untuk
menyelesaikan masalah ini adalah dengan
menggunakan metode AHP (Analytical Hierarki
Process) karena metode ini cocok untuk perhitungan
multikriteria yang mana Analisa diperoleh dari
memberi nilai prioritas dari tiap variabel, lalu
dilakukan perbandingan berpasangan tiap variabel-
variabel danbeberapa alternatif yangada[2].

Maka pada penelitian tersebut dibuat sistem
pendukung keputusan penentuan mahasiswa lulusan
berprestasi program studi sistem informasi Unipdu
Jombang dengan menggunakan metode AHP (Analytical
Hierarki Process).

Dari masalah-masalah diatas dapat disimpulkan
rumusan masalah diperlukan sistem pendukung
keputusan menentukan lulusan berprestasi Prodi
Sistem Informasi Unipdu Jombang dengan
mnerapkan metode AHP (Analytical Hierarki
Process) penentuan prestasi mahasiswa pada prodi
SistemInformasiUnipdu Jombang.

Dalam sistem pendukung keputusan memiliki
memiliki kreteria hanya lingkup Prodi Sistem
Informasi Unipdu Jombang. Pengembangan Bahasa
pemrograman PHP 5.6 dan database MySQL.
menggunakan metode AHP (Analytical Hierarki
Process) dengan Kriteria yang harus dipenuhi yakni
nilai IPK, prestasi Mahasiswa (akademik dan non
akademik), penguasaan Bahasa inggris atau Nilai Toefl,
nilai Skripsi,danjabatanorganisasi.

2. TINJAUAN PUSTAKA DAN TEORI
A. Tinjauan Pustaka

Beberapa penelitian pernah diteliti terkait sistem
pendukung  keputusan.  Perancangan  Sistem
Pendukung Keputusan Pemilihan Pelanggan Terbaik
Menggunakan Metode SAW persamaan dari refrensi
yang diambil dengan penilitian dari penulis adalah
masalah yang diambil berupa system pendukung
keputusan
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dalam menentukan satu pilihan terbaik dan yang
membedakanya adalah metode yang diambil karena
pada penilitian oleh penulis menggunakan sub-sub
kriteria dan penelitian ini dapat merekomendasikan
maasiswa terbaik berdasarkan kriteria yang
ditentukan, dari rekomendasi yang diputuskan dapat
dijadikan pertimbangan pemberian penghargaan kepada
paramahasiswaterbaik[6].

Sistem  Pendukung  Keputusan  Penentuan
Mahasiswa berprestasi menggunakan Metode WP
Persamaan dari penelitian yang diambil adalah konsep
masalah yang diambil dimana belum adanya acuan
atau proses dalam penentuan mahasiswa berprestasi
dan yang membedakanya adalah metode yang diambil
karena pada penilitian oleh penulis menggunakan sub-
sub kriteria sedangkan metode yang diambil peneliti
diatas adalah Sistem Pendukung Keputusan
Mahasiswa  Berprestasi menggunakan  Metode
Weighted Product (WP) diterapkan agar dapat memilih
mahasiswa berprestasi di Universitas Muhammadiyah
Purwokerto[5].

Sistem Pendukung Keputusan Penentuan
Peserta Pelatihan Berprestasi Menggunakan
Metode SAW persamaan dari refrensi yang diambil
dengan penilitian dari penulis adalah masalah yang
diambil berupa system pendukung keputusan dalam
menentukan satu pilihan terbaik dan yang
membedakanya adalah metode yang diambil [7].

Menerapkan  Metode  AHP-TOPSIS  Untuk
Rekomendasi Kelulusan Sidang Skripsi sistem pada
penelitian diatas menggunakan 2 metode dan pada
penellitian diatas penulis memanfaatkan metode AHP
dalam penerapan sistem keputusan oleh penulis
namun dengan target pengambilan kepurtusan yang
berbeda SPK penelitian diatas dapat memberikan akurasi
berdasarkan jarak Hamming sebesar 96,2% dan jarak
Euclidean 0,8096 untuk 95 sampel data mahasiswa
antara tahun 2014-2016 sehingga dapat diterapkan
untuk  merekomendasikan  kelulusan  peserta
mahasiswa sidang skripsi [11].

sistem pendukung keputusan untuk
menentukan siswa [lulusan terbaik dengan
menggunakan promethee (studi kasus SMA Negeri
3 Pontianak Pada sistem yangada pada penelitian diatas
sama-samamenentukan prestasi dengan multi kriteria
dan sub-kriteria dengan
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pengembangan PHP dan MySQL Namun dengan
menggunakan metode yang berbeda [10].

B. Sistem Informasi

Sistem informasi adalah pembentukan dari elemen
bagian utama yaitu software, hardware, infrastruktur
dan sumber daya manusia, yang saling berkaitan untuk
mencapai sebuah tujuan yang memberikan sebuah
keputusan|[1].

C. Sistem Pendukung keputusan

Sistem Pendukung Keputusan sebagai sarana
informasi  berbasis computer dimana dapat
menghasilkan bentuk-bentuk alternatif keputusan
yang digunakan membantu manajemen untuk
mengatasi berbagai permasalahan yang terstruktur
maupun non terstruktur menggunakan data dan
model.

Suatu masalah di nyatakan sebagai masalah
terstruktur dan tidak terstruktur hanya dengan
memperhatikan si pengambil keputusan atau suatu
spesifik. Jadi mereka mendefinisikan DSS sebagai
sistem yang dapat diperluas untuk mampu
mendukung analisis data ad hoc dan pemodelan
keputusan, berorientasi terhadap perencanaan masa
depan [3].

System pendukung keputusan (SPK) mempunyai
5 komponen yaitu: menejemen dialog (komponen
input serta output), manajemen modal, manajemen data,
komponen teknologi dan komponen control [9].

3. METODOLOGI PENELITIAN
A. Pengumpulan Data

Penelitian pada sistem pendukung keputusan
menentukan mahasiswa lulusan berprestasi ini
menggunakan metode penelitian yang terdiri dari:

1. Awal penelitian dimulai dengan studi literatur,
adapun proses yang dilakukan yakni dengan
mempelajari beberapa buku referensi seperti buku
yang berkaitan dengan sistem pendukung
keputusan, perhitungan AHP, jurnal, skripsi.

2. Melakukan observasi dan pengumpulan data yang
dibutuhkan pada penelitian ini. Peneliti melakukan
observasi di Prodi Sistem Informasi Unipdu
Jombang dan mengumpulkan data-data yang
dibutuhkan.
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3. Pada analisa kebutuhan setiap data yang telah
dikumpulkan akan dianalisa dan ditentukan apa
yang akan dibutuhkan dalam perancangan sistem.
Juga dilakukan analisa kebutuhan hardware dan
software.

4. Pada tahap perancangan sistem dimulai dengan
memasukkan data tiap kriteria, selanjutnya data
akan dihitung dengan menggunakan metode
AHP. Hasil dari perhitungan akan di proses
untuk mendapatkan alternative nilai tertinggi untuk
menentukanlulusanberprestasi.

5. Implementasi dan pengujian sistem yang telah
dibangun.

B. Metode Analytical Hierarki Process(AHP)

AHP (Analytical Hirearchy Process) ialah salah
satu metode untuk pengambilan keputusan yang
menggunakan beberapa variable analisis proses
bertingkat [2]. AHP merupakan suatu model
mengambil keputusan yang bersifat komperehensif.
AHP mempunyai kemampuan untuk memecahkan
masalah yang multi-obyektif yang berdasar pada
perbandingan preferensi dari setiap elemen dalam
hirarki [2] Maka perlu adanya skala perbandingan
diantara dua alternatif, baik kualitatif maupun
kuantitatif. Pertanyaan biasanaya diajukan dalam
penyusunanskalakepentinganyakni:

Metode AHP memiliki standar nilai perbandingan
antara satu objek dengan objek yang lain, yang

disajikan dalam tabel berikut :

Tabel 1. Skala Perbandingan nilai Berpasangan.

Identitas Perincian
kepentingan
1 Perbandingan dua elemen yang
sama penting
3 Elemen pertama sedikit

lebih penting dari elemen lainnya

5 Elemen pertama lebih penting
dari elemen lain

7 Elemen pertama lebih mutlak
penting dari elemen
lainnya

9 elemen pertama mutlak penting

dari elemen lain



http://e-journal.stmiklombok.ac.id/index.php/misi

MISI (Jurnal Manajemen informatika & Sistem Informasi)
http://e-journal.stmiklombok.ac.id/index.php/misi

Volume 3, No 1, Januari 2020

2,4,6,8 Nilai dari dua nilai
pertimbangan saling berdekatan

Kebalikan Jika aktifitas mendapat satu angka
dibandingkan dengan aktifitas
perbandingan, maka
perbandingan memiliki nilai
kebalikannya dibandingkan
dengan

aktifitas

Langkah-langkahdalamperhitunganAHP:

1. Menyususn Hierarki permasalahan yang sedang
dihadapi.
2. Perhitungan nilai kriteria dan alternative melalui
perbandinganberpasangan
3. Penentuan prioritas yang dihitung melalui
penyelesaianpermasalahanmatematika
4. Pengujian nilaikonsistensi
Untuk mengetahuinilai tersebutkonsistenatau tidak,
makadilakukandengan cara:

1. Menghitunglamdamax denganrumus Ama=
i
n
Dimana £ 7 = jumlah lamda

n =jumlah kriteria
2. MenghitungCI

(= Imax-n
n-1
Dimana CI = index konsistensi Amax=
lamda maksimal
3. MengllzlztungCR CR

RI
DimanaRC=rasiokonsistensi Rl =
indexrasio
Dimana Rl adalah nilai yangberasal daritabel random

2.

ISSN : 2614-1701 (Cetak) — 2614-3739 (Online)

4. HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Sistem yang diusulkan

Gambar 1. sistem yang di usulkan

Sistem yang diusulkan adalah sebuah sistem
pendukung keputusan menentukan mahasiswa
berprestasi program studi unipdu jombang
menggunakan metode Analytical Hirearchy Process
(AHP). Dengan fungsi utama untuk membantu
proses  menentukan mahasiswa  berprestasi
program studi sistem informasi Unipdu jombang.
Dengan kriteria dan sub kriteria yakni kriteria
Akademik dan Non Akademik dengan tiga sub
kriteria dari masing-masing kriteria yakni Nilai IPK,
Nilai Skripsi,Nilai Toefl, Prestasi akademik dan non
akdemik dari mahasiswa,dankeaktifan Organisasi.

B. Perancangan Sistem
Class Diagram

"~

-

Ptardrgr_wy

v eten

Gambar 2 Class Diagram
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Use Case Diagram Implementasi Sistem

- Untuk mengatasi permasalahan yang terjadi, maka
penulis membuat sistem pendukung keputusan
menentukan mahasiswa lulusan berprestasi Prodi
Sistem Informasi Unipdu Jombang. Dengan alur
sebagai berikut:

% = % PadasisteminimemilikiZaktoryakniadmindan
G

prgana

mae user,

1. Login, Alur kerja login pada sistem admin yakni
dimulai saat pengguna memasukkan username
dan password untuk dapat masuk pada halaman
utama admin. Tampilan Form Login dapat dilihat
padagambardibawahini

Gambar 3. Usecase Diagram

Activity Mengelola Data Mahasiswa

e

Gambar 4 Halaman Login

2. Mengelola data mahasiswa, setiap data yang telah
dikumpulkan akan dianalisa dan ditentukan apa
yang akan dibutuhkan dalam perancangan sistem,
selanjutnya admin akan menginputkan data-data
danmenampilkan data-datamahasiswatersebut.

=7

Gambar 3. Activity Diagram

s e m w
. e

Squence Mengelola Data Mahasiswa

-

== = ==
: Gambar 5 Halaman Data mahasiswa

g 3. Mengelola data Kriteria, setiap data kriteria yang
telah dikumpulkan akan diinputkan oleh admin
pada menu halaman data kriteria, baik kriteria
akademik maupun Non akademik
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Gambar 6 Halaman Menu Data IPK Mahasiswa Gambar

diatas adalah menu data IPK pada
halaman menu Data mahasiswa, jadi admin dapat
menginputkan data nilai IPK mahasiswa pada halaman
tersebut, admin juga dapat menambah, merubah dan
menghapus data mahasiswa tersebut.

Came Sainae iee et

Gambar 7. Data Prestasi Mahasiswa Gambar

7 halaman menu data prestasi
mahasiswa pada halaman menu Data mahasiswa, jadi
admin dapat menginputkan data - data prestasi
mahasiswa pada halaman tersebut, admin juga
dapat menambah, merubah dan menghapus data
prestasimahasiswatersebut.

4. Menentukan mahasiswa berprestasi, yakni dalam
memasukkan nilai, menghitung dengan
menggunakan metode AHP dan menentukan
mahasiswaberprestasi.

u §

Gambar 8 Perbandingan Berpasangan
Kriteria Akademik

ISSN : 2614-1701 (Cetak) — 2614-3739 (Online)

Norssises

BT 1 M5
GRS

"

e, i =
e - et
e

i ]

Gambar9NormalisasiKriteriaAkademik
Bl Jmad

-
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Gambar 10 Nilai Bobot Kriteria Akademik

Lamda = 3831312461321
C1=0903565623066053

RI=038

il Konsistensi = 0 045602708 286744

Gambar 11 Uji Konsistensi Sistem Dari

hasil pada gambar 11 nilai dinyatakan
konsisten dan perhitungan dapat dilanjutkan tanpa
harus memulai dari perhitungan awal.

5. Melihat hasil penentuan, terdapat 2 subyek yakni
Admin danuser

Dimana user dapat menginputkan Nim dari
alternative yang sudah diinputkan dan dapat melihat
hasil data-data yang sudah diinputkan. Berikut adalah
tampilan form cek nilai bisa dilihat pada gambar12

Gambar 12 halaman ceKk nilai

Setelah memasukkan Nim maka akan
ditampilkan hasil dari pencarian, data yang
ditampilkan adalah nama, Jumlah rata-rata IPK, Jumlah
skor prestasi Akademik dan Non
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akademik, Nilai Skripsi, Nilai Toefl, dan Skor Organisasi.
pst karya rata-
Gambar 13 Halaman Hasil Cek Nilai akd ipk tulis jumlah | rata
Ipk 0,300 | 0,272 | 0,428 1,001 | 0,333
Pst 0,600 | 0,545 | 0,428 1574 | 0,524
karya
tulis 0,100 | 0,181 | 0,142 0424 | 0,141
Nomeisis
L f— -
| VOFF e o Tau
| dsley = SN
| R TN o
Pengujian Perhitungan Manual
Fasib ( hwvich
Setelah Implementasi sistem maka dilanjutkan e =
dengan perhitungan manual dari setiap perbandingan - e
kriteria dengan perhitungan AHP berikut data ditampilkan - T
dalam bentuk tabel e
b0 L
1. Menghitung Perbandingan Berpasangan - s
Kriteria Akademik o i

2l corem

Tabel 2 perhitungan manual perbandingan kriteria Gambar 15 perhitungan sistem Normalisasi kriteria

akdemik akdemik
Ipk prestasi | karya tulis 3. Menghitung Hasil  Bobot  Kriteria
Ipk 1,00 0,50 3,00 Akademik
Prestasiakd | 2,00 1,00 3,00 ademt
karya tulis 0,333 0,333 1,00 . .
Jumlah 3333 1833 7,00 Tabel 4 Perhitungan Manual Hasil Bobot
Kriteria Akademik
J uméah ber Prioritas | Hasil
aris
Ipk 0,001 0,333 1,020
- ¥ - Prestasi 1,574 0,524 1,616
) karya tulis 0,424 0,141 0,427
e
Gambar 14 perhitungan sistem perbandingan kriteria . =
akdemik - T
L] |
LU i =1
2. Menghitung Normalisasi Kriteria - o

Akademik

Tabel 3 perhitungan manual Normalisasikriteria
akdemik
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Gambar 16 perhitungan sistem Hasil Bobot kriteria

akdemik
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5. HasilAkhirAlternatifKriteriaAkademik

4, Menghitung Uji Konsistensi  Kriteria Pada perhitungan manual menggunakan
Akademik metode AHP didapatkan hasil sebagai
Tabel 5 Pengujian Manual Konsistensi berikut,
Kriteria Akademik
Jumlah = hasil penjumlahan dari Tabel 6 Hasil Nilai akhir Kriteria Akademik
kolom prioritas
dibagi dengan Nim Hasil Rangking
kolom hasil M1
= (0,333 / 1,020) + 0,068036 4
(0,524 /1,616) M2
+(0,141 / 0,411993 1
0,427) M3
=9,161456 0,06634 5
M4
0,205691 2
n =3 M5
(jumlah 0,06601 6
kriteria) M6
A maks = (jumlah/n) 0,063221 7
=9,161456 / 3 M7
=3,054. 0,068409 3
M8
Cl =((A maks - n)/n) 0,0503 8
- (()(3'20754 3)/3) Pada tabel diatas merupakan hasil perhitungan
' akhir dari nilai mahasiswa berdasarkan nilai tiap
RI —058 kriterianya. Dan wuji coba yang dilakukan pada
' perhitungan manual dengan aplikasi yang sudah dibuat
CR - (CI/IR) dapat dilihat pada gambar dibawahini
=0,027 /0,58 2
=0,046 : -
=y EL L L e
fot v
karenaCR<0.1,makarasiokonsistensi dari TR LA RN CHTU, SSwy S Sety, e
perhitungantersebutbisaditerima.
Gambar 18 Hasil Nilai Akhir Sistem

Dari hasil perhitungan sistem yang didapatkan

Lamea =3 03131245134 pada gambar 18, hasil ditampilkan berdasarkan urutan
4= 0 006AA3623068053 NIM tiap alternative atau mahasiswa. Sehingga
RI=058 didapatkan hasil nilai yang berkesesuaian pada hasil

perhitungan manual dan perhitungan sistem.

Niai Konsisiens: = 0.045902798389746

Gambar 17 Uji Konsistensi Sistem
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Hasil Akhir Alternatif Kriteria Non
Akademik

Tabel 7 Hasil Nilai Akhir KriteriaNon

Akademik
Nim Hasil Rangking
M1 0,180704 2
M2 0,533724 1
M3 0,03523 5
M4 0,033776 7
M5 0,091806 3
M6 0,033049 8
M7 0,05648 4
M8 0,03523 5

Pada tabel diatas merupakan hasil
perhitungan akhir dari nilai mahasiswa
berdasarkan nilai tiap kriterianya. Dan uji coba
yang dilakukan pada perhitungan manual
dengan aplikasi yang sudah dibuat dapat dilihat
padagambardibawahini

8

P e DY TUAS M ey MU0 e

Gambar 19 Hasil Nilai Akhir Sistem

Dari hasil perhitungan sistem yang
didapatkan pada gambar 19, hasil ditampilkan
berdasarkan urutan NIM tiap alternative atau
mahasiswa. Sehingga didapatkan hasil nilai yang
berkesesuaian pada hasil perhitungan manual
dan perhitungan sistem.

KESIMPULAN DAN SARAN

Berdasarkan hasil implementasi dan uji coba sistem,

analisis dan perancangan yang telah dilakukan.

Maka dapat ditarikkesimpulan bahwa,

1) Sistem pendukung keputusan menentukan
mahasiswa lulusan berprestasi Program
Studi Sistem

Informasi Unipdu Jombang telah berhasil
di rancang menggunakan bahasa
pemrogaman PHP 5.6 dan database
MySQL, serta di bangun menggunakan
metodewaterfall.

2) Sistem pendukung keputusan menentukan
mahasiswa lulusan berprestasi Program
Studi Sistem Informasi Unipdu Jombang
telah berhasil di terapkan dengan metode
AHP  (Analytical Hierarki  Process),
sehingga dapat menentukan mahasiswa
lulusan berprestasi yang sesuai dengan
kriteria yang telah tentukan.

3) Penelitian ini memberikan alternative berupa
sistem pendukung keputusan diharapkan
dapat membantu bidang akademik dalam
memutuskan mahasiswa lulusan berprestasi
dengan metode AHP (Analytical Hierarki
Process).

Untuk  pengembangan selanjutnya penulis
menyarankan agar sistem dapat dikembangkan
dengan menambahkan teori perangkingan pada
perhitungan alternative dengan menggunakan
metode selain AHP dan sistem dapat
dikembangkan dengan lingkup studi kasus yang
lebihluas.
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